Schipperskwartier blijft ruimte bieden
aan haar vertrouwde bewoners: ouderen
en gezinnen. Maar om er voor te zorgen
dat de buurt verbonden is met zijn
omgeving en gericht is op de toekomst,
zoekt Schipperskwartier ook nieuwe
groepen bewoners. Zoals pas afgestu-
deerden, starters op de woningmarkt,
studenten die een bedrijf willen begin-
nen, ondernemers die nieuwe bedrijven
naar de buurt brengen. Deze nieuwe
doelgroepen zijn vooral belangrijk voor
het waarmaken van de kernwaarden
ondernemend, verbonden en jeugdig.

Voor Schipperskwartier is een buurt-
programma gemaakt met daarin allerlei
activiteiten en projecten. Al die plannen
dragen bij aan het merk Schippers-
kwartier: thuishaven voor onderne-
mende mensen, en versterken de vijf
kernwaarden.

Sommige plannen stimuleren de ontmoe-
ting tussen bewoners, zowel op straat,
als in buurthuis Viiethage. Andere plan-
nen maken Schipperskwartier fraaier
en (verkeers)veiliger. Woningcorporatie
Staedion wil meer pas afgestudeerden
en starters in de wijk huisvesten.
Schipperskwartier is een prima plek om
je wooncarriére te beginnen.

Voor het stimuleren van leren en onder-
nemen bestaan meerdere plannen die
woningcorporatie Staedion samen met
de Haagse Hogeschool vorm wil geven.

Huisvesting van kleine bedrijfjes, woon-
werkcombinaties of culturele broedplaat-
sen staan daarbij centraal. Misschien
lukt het om bedrijfjes en leer-werkateliers
in de ‘strip’ aan de Rijswijkseweg te
vestigen.

Ouderen zijn een belangrijke groep in
de buurt. Onderzocht wordt wat er moet
veranderen aan woning en woonomge-
ving om ouderen nog lange tijd op hun
vertrouwde stek te laten wonen.

Uitvoering van deze en andere plannen
is belangrijk voor de toekomst van de
buurt. leder die het aangaat kan eraan
bijdragen.

Alle betrokken partijen werken mee aan
uitvoering van de plannen. ledereen zal
zijn steentje bijdragen: woningcorporatie
Staedion, bewoners, gemeente, welzijns-
organisatie Mooi Laak, Stichting Boog,
bedrijven, en instellingen zoals de Haagse
Hogeschool.

Er is een groep gevormd die het voortouw
neemt. Deze heet de ondernemende
groep. Naast bewoners - oud en jong —
zijn bovenstaande organisaties daarin
vertegenwoordigd. De ondernemende
groep zal het leeuwendeel van het werk
organiseren. Wat de bewoners betreft:
de jongeren gaan meer aan het roer
staan. De oudere bewoners doen een
stapje terug en dienen de jongeren van
advies.
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Woningcorporatie Staedion

Els Vermeulen, programmamanager Schipperskwartier
Ketelstraat 23

2516 VT Den Haag

tel. 070-41 52 251
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Opdrachtgever: Woningcorporatie Staedion, Den Haag
Tekst en productie: Kars Advies, Martin Jansen, Utrecht
Vormgeving: Geert Gratama, Bussum
Beeldmerk: Luuk Poorthuis, Diemen
Foto’s: Willem Mes Photography, Utrecht

Hans Kars, Utrecht

Oktober 2006

KWARTIER



[ ] (]
- 0
\ i !
SCHIPPERSKWARTIER: WAT IS
DAT VOOR BUURT?

SNELLE VERANDERINGEN IN

DE OMGEVING

WAARDEN

Ondernemend

Verbonden

Verzorgd

Jeugdig

HET MERK

FUNCTIONEEL

Levendigheid;
Zelf verdienen.

Contact met de omgeving.

In contact met elkaar;
Onderlinge hulp;
Smaakvolle en fleurige wijk.

Belangrijke wijkzaken voor
elkaar krijgen

Verfrissende sportieve
en open houding.

SCHIPPERSKWARTIER:
VIJF KERNWAARDEN EN
EEN SLOGAN

EMOTIONEEL

Toekomstgericht;
Eigen kracht;
Autonoom.

Vertrouwen in anderen;
Open;

Ontvankelijk;

Loslaten.

Op elkaar kunnen rekenen.

Vertrouwen op de
gezamenlijke kracht.

Risico’s willen lopen;
Ontvankelijk.

ONDERNEMEND

STREVEN

Meer activiteiten;
Leren;
Kleinschalige bedrijvigheid.

Meer gebruik van kwaliteiten
in omgeving.

Meer activiteiten gericht op
contact, hulp en verzorgde
openbare ruimte.

Meer samen organiseren.

Vernieuwende
toekomstgerichte aanpak.

VERBONDEN

VERZORGD

HANDIG

JEUGDIG




